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加
工
情
報
は
個
人
情
報
に
は
該
当
し

な
い
た
め
、
本
人
の
同
意
な
し
で
第

三
者
提
供
が
可
能
と
な
る
こ
と
か
ら
、

ビ
ッ
グ
デ
ー
タ
の
利
活
用
に
向
け
た

取
り
組
み
も
期
待
さ
れ
る
。
さ
ら
に
、

改
正
法
で
は
、
取
り
扱
う
個
人
情
報

の
数
が
５
０
０
０
件
以
下
の
企
業
も

対
象
と
な
っ
て
お
り
、
こ
れ
ま
で
個

人
情
報
保
護
法
の
適
用
対
象
で
は
な

か
っ
た
小
規
模
事
業
者
も
、
改
正
法

の
施
行
後
は
法
規
制
を
把
握
し
て
対

応
す
る
必
要
が
あ
る
。

　

一
般
財
団
法
人
日
本
情
報
経
済
社

会
推
進
協
会
（
Ｊ
Ｉ
Ｐ
Ｄ
Ｅ
Ｃ
）
に

よ
る
ア
ン
ケ
ー
ト
調
査
で
は
、
２
０

１
６
年
12
月
か
ら
２
０
１
７
年
１
月

の
段
階
で
改
正
法
へ
の
「
対
応
が
済

ん
で
い
る
」
と
回
答
し
た
の
は
全
体

の
８
％
に
満
た
ず
、
２
０
１
７
年
の

春
頃
ま
で
に
は
対
応
予
定
（
可
能
）

と
す
る
事
業
者
が
約
６
割
だ
っ
た
。

５
月
末
に
控
え
た
改
正
法
の
全
面
施

行
に
向
け
て
、
こ
の
対
応
状
況
を
見

る
限
り
、
関
連
企
業
に
と
っ
て
事
業

機
会
拡
大
の
期
待
感
も
高
ま
る
状
況

だ
。

　

そ
も
そ
も
現
行
法
で
定
義
さ
れ

て
い
る
個
人
情
報
と
は
、
「
生
存
す

る
個
人
」
に
関
す
る
情
報
で
あ
っ
て
、

氏
名
、
生
年
月
日
、
そ
の
他
の
記
述

等
に
よ
っ
て
特
定
個
人
を
識
別
す
る

こ
と
が
で
き
る
も
の
を
言
う
。
改
正

法
で
は
、
現
行
法
の
個
人
情
報
デ
ー

タ
に
加
え
て
、
①
た
と
え
ば
指
紋
認

識
デ
ー
タ
や
顔
認
識
デ
ー
タ
、
遺
伝

子
デ
ー
タ
な
ど
、
身
体
の
一
部
の
特

徴
を
デ
ー
タ
化
し
た
も
の
や
、
②
免

許
証
番
号
や
パ
ス
ポ
ー
ト
番
号
な
ど

証
書
類
等
に
割
り
当
て
ら
れ
た
個

人
を
識
別
す
る
番
号
等
（
い
わ
ゆ
る

Ｉ
Ｄ
ナ
ン
バ
ー
）
の
う
ち
政
令
で
定

め
る
も
の
を
「
個
人
識
別
符
号
」
と

し
て
、
こ
れ
が
含
ま
れ
る
も
の
を
改

正
法
で
の
「
個
人
情
報
」
と
し
て
い

る
。
ま
た
、
人
種
、
信
条
、
病
歴
な
ど

不
当
な
差
別
や
偏
見
が
生
じ
る
可
能

性
の
あ
る
個
人
情
報
は
「
要
配
慮
個

人
情
報
」
と
定
め
、
原
則
と
し
て
本

人
の
同
意
を
得
る
こ
と
を
義
務
化
し

て
い
る
。
ほ
か
、
も
と
も
と
個
人
情

報
で
あ
る
デ
ー
タ
（
た
と
え
ば
、
Ｇ

Ｐ
Ｓ
に
よ
る
移
動
履
歴
や
Ｅ
Ｃ
サ
イ

ト
の
購
買
履
歴
の
ほ
か
、
ウ
ェ
ブ
サ

イ
ト
の
閲
覧
履
歴
、
Ｓ
Ｎ
Ｓ
の
行
動

ロ
グ
、
治
験
デ
ー
タ
な
ど
）
を
誰
の

情
報
か
分
か
ら
な
い
よ
う
に
加
工

し
、
個
人
情
報
と
し
て
復
元
で
き
な

い
よ
う
に
し
た
「
匿
名
加
工
情
報
」

と
い
う
概
念
が
創
設
さ
れ
た
。
匿
名

２
０
１
６
年
12
月
、
政
府
は
２
０
１
５
年
の
改
正
個
人
情
報
保
護
法
の
全

面
施
行
を
２
０
１
７
年
５
月
30
日
と
す
る
政
令
を
閣
議
決
定
し
た
。
改
正

法
で
は
、
こ
れ
ま
で
適
用
対
象
で
は
な
か
っ
た
小
規
模
事
業
者
も
対
応
す

る
必
要
が
あ
る
が
、
調
査
に
よ
る
と
２
０
１
７
年
の
春
頃
ま
で
に
対
応
予

定
（
可
能
）
と
す
る
事
業
者
が
約
６
割
に
と
ど
ま
っ
た
。
そ
こ
で
今
月
は
、

改
正
個
人
情
報
保
護
法
の
関
連
銘
柄
に
注
目
し
た
い
。

注目テーマ 改正個人情報保護法関連銘柄

改
正
法
で
は
個
人
情
報
の
範
囲
が
拡
大

１
月
時
点
で
対
応
済
み
企
業
は
僅
か
８
％

５
月
末
の
全
面
施
行
ま
で
に
対
応
完
了
予
定
企
業
は
６
割
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